
LE TEC RECRUTE UN RESPONSABLE DU 
MUSÉE DES TRANSPORTS EN COMMUN 
DE WALLONIE (H/F/X)

          CDI -          TEMPS PLEIN -           LIÈGE

 VOS MISSIONS 
• Gestion et coordination de l’ensemble des activités de l’association 

(activités scientifiques et culturelles, programmation des 
expositions, actions de communication, gestion administrative et 
financière, pilotage et développement de projets) ;

• garantir la liaison avec l’Assemblée générale et l’organe 
d’Administration de l’Asbl et en exécuter les décisions ;

• assurer la gestion quotidienne du personnel ;
• élaborer les grandes orientations budgétaires en suivant l’exécution 

du budget (vous assurez la justification des subsides, vous rédigez 
le rapport annuel d’activités et vous œuvrez à la recherche de 
nouvelles sources de financement) ;

• définir et mettre en œuvre le programme scientifique et culturel de 
l’année ;

• veiller à la bonne gestion et au développement des collections et du 
centre de documentation du Musée ;

• assurer le suivi des étapes d’avancement de la rénovation des 
infrastructures en relation avec le Commissariat général au tourisme 
et à la gestion des locaux ;

• gestion des relations avec les différents services du TEC Liégeois et 
de l’OTW.

 VOTRE PROFIL 
•  Vous êtes en possession d’un master et vous pouvez justifier d’une 

expérience probante dans le domaine culturel et muséal ;
• vous avez une première expérience dans une fonction 

d’encadrement d’équipe ;
• doté d’un excellent relationnel, vous êtes assertif, maitrisez les 

outils de communication et de négociation ;
• vous faites preuve de créativité et de proactivité ;
• vous êtes autonome, disponible, rigoureux et avez le sens de 

l’organisation ;
• vous faites preuve d’une bonne capacité rédactionnelle ;
• vous maitrisez le français et l’anglais. La connaissance d’une autre 

langue est un atout ;
• l’histoire des transports en commun vous a toujours passionné, 

alors rejoignez-nous !

 NOTRE OFFRE 
•  Il s’agit d’un engagement à la fonction de responsable de musée dans 

le cadre d’un contrat à durée indéterminée ;
• un job enrichissant dans une entreprise impliquée dans une mobilité 

moderne et écologique ;
• un job motivant et des challenges au quotidien dans votre domaine 

d’expertise !
• un environnement de travail agréable, dans un secteur porteur ;
• travail occasionnel le soir et les week-ends.

 ÉTAPES DE RECRUTEMENT 

Postulez sur le site www.letec.be pour le 10/12/2023 au plus tard en 
enregistrant votre dossier de candidature complet :
• votre cv ;
• une lettre de motivation où vous expliquez ce qui vous anime dans ce 

poste et les axes prioritaires que vous souhaiteriez mettre en œuvre 
dans l’exercice de cette fonction ;

• la copie de votre diplôme.
Seuls les dossiers complets seront pris en considération.
Pour toute question relative à cette procédure de sélection ou sur le 
suivi de votre candidature, contactez l’équipe recrutement à l’adresse : 
emilie.closset@letec.be.

INTÉRESSÉ(E) ?

 EN QUELQUES MOTS 
• culture
• association
• gestion d’équipe
• développement

VOTRE CHALLENGE
L’OTW recrute un responsable de musée qui sera mis à disposition du MTCW pour assurer la mission de 
direction. 
Animé par une équipe de 7 personnes, le Musée conserve une collection de véhicules exceptionnels, des objets 
et des documents d’archives des sociétés de transport.
Les missions concernent tant le patrimoine que l’histoire de la société d’aujourd’hui. Le musée veut être un forum 
de rencontres et d’échanges et vous contribuez à son développement.

LE TEC EN CHIFFRES...
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